Comune di Pandino

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIABILITA' ANNO 2017

PERSONALE TITOLARE DI P.O.

RETRIBUZIONE DI RISULTATO NUMERO PERCENTUALE
Pari al 100% del massimo attribuito 6 100,00%
TOTALE 6 100,00%

PERSONALE NON TITOLARE DI P.O.

PERFORMANCE NUMERO PERCENTUALE
da 0 a 25 = premio non conseguito 0 0
Dal 26 a 50 = 50% del premio 0 0
Dal 51 a 75 = 75% del premio 2 75,00%
Da 76 al 100 = 100% del premio 24 100,00%
TOTALE 26 100,00%




