
n. dipendenti con valutazione tra 51 e 

75=

75% del trattamento accessorio 

massimo conseguibile

n. dipendenti con valutazione tra 76 

e 100=

100% del trattamento accessorio 

massimo conseguibile

Cat. B-C-D: TOTALE 

DIPENDENTI NR.26
€ 1.380,54 2 24

Posizioni organizzative 

: nr. 6
€ 1.806,31

n. dipendenti con valutazione oltre 91 punti:

retribuzione di risultato nella misura massima (25-30%)                               

derivante dagli atti comunali

6

Comune di PANDINO
Anno 2017

Dati relativi ai premi conseguibili
D.Lgs. 33/2013, art. 20, co. 2

Tipologia dipendenti Premio medio conseguibile (€)

Selettività distribuzione premi


